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Répondre à : aguerin@sopemea.fr

 

 

 

Madame, Monsieur, 

 Afin d'accompagner nos 300 000 clients dans la gestion de leurs risques, techniques, humains et 
environnementaux, Apave poursuit sa politique de croissance et s’affirme depuis plusieurs années 
comme un recruteur majeur en France. 

Nous recrutons et formons régulièrement de jeunes diplômés, grâce notamment à notre dispositif 
interne  «  Campus » alliant formation et transfert de savoir faire avec le tutorat de nos 
collaborateurs expérimentés. 

Considérant votre établissement, comme partenaire et pépinière de talents, nous souhaitons 
vous partager une offre actuellement à pourvoir, pour un poste de Technicien d'essais CEM 
H/F, référence SPMA/CEMTRAP a soumettre à vos étudiants.  

Véritables tremplin, ces postes sont une réelle opportunité pour vos anciens étudiants . 

En vous remerciant par avance de votre diffusion au sein de votre établissement. 

  

Sincères salutations,   

 

 

SPMA/CEMTRAP-15449 Technicien 
d'essais CEM H/F 

 

 

Description du poste  
 

Localisation du poste à 
pourvoir 

National  

Pays France Métropolitaine  

Régions Ile-de-France  

Départements St Quentin en Yvelines  

Autres localisations Trappes (78)  

Intitulé de l'offre Technicien d'essais CEM H/F  

Métier / Spécialité Essais & Mesures - Essais sur produits  

Type de contrat Emploi  

Précision du contrat CDI  

Mission proposée • Accueillir le client, réceptionner le matériel à tester, 
• Effectuer les essais CEM suivant les normes et modes 
opératoires prévus (en laboratoire ou sur site), 
• Rédiger le rapport d'essais (souvent en anglais), 
• Développer de nouveaux essais, 
• Et bien sûr contribuer à la bonne tenue du laboratoire.  

Profil souhaité Vous êtes titulaire d'un Bac+2 avec une expérience dans le 
domaine des essais CEM. 
Organisé(e), rigoureux (se), impliqué(e), vous êtes capable 
de travailler de façon autonome et proactive, et savez agir 
rapidement.  
Vos qualités personnelles (dynamisme, curiosité dans le 
domaine technique, adaptabilité, sociabilité) seront 
également un gage de réussite pour ce poste.  
Vous maîtrisez les outils informatiques classiques Microsoft.  
Vous avez un bon niveau d'anglais (minimum B1) : bonne 
compréhension, capacité de rédaction, capacité à mener des 
discussions téléphoniques.  

 

 

Critères candidat  
 

Niveau d'études BTS / DUT  

Spécialité Autres  

Niveau d'expérience 1 - 2 ans  
 

 

 
 
 
 

Apave 
Direction des Ressources Humaines 

 

 


